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Licence professionnelle Métiers de la gestion et de la
comptabilité - Comptabilité et paie en alternance

Niveau(x) d'entrée : BAC+2
Niveau(x) de sortie : BAC+3
Code RNCP (consultez la fiche en cliquant ici) : 40107
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PRESENTATION

Public / conditions d'accés

Conditions d'accés a la licence pro comptabilité et
paie en alternance

- aux titulaires d'un bac +2 (BTS, L2, DUT / BUT) ou
autres diplomes homologués de niveau 5 ou reconnus
équivalents dans un domaine de formation compatible
avec celui du diplome visé ;

- aux personnes justifiant d'un niveau de formation bac + 2
reconnu par la validation d'études supérieures en rapport
avec le dipléme visé ;

- aux personnes justifiant d'une  expérience
professionnelle ou personnelle, dans les conditions fixées
par les dispositions de la loi du 17 janvier 2002 relatives a
la validation des acquis de I'expérience.

Vous souhaitez candidater a ce Diplome de I'lntec mais
vous n’avez pas le dipléme requis ?

Pensez a déposer un dossier de demande de VAP
(validation des acquis professionnels) ou de VES
(validation des études supérieures).

Nos assistant.e.s VAE vous renseigneront sur ce
dispositif.

Lieu de recrutement de la Licence paie en alternance :

Amiens.

Période de recrutement : de février a fin juin.

Procédure de recrutement : sur dossier et entretien de
motivation. Jury d’admissibilité mensuel en fonction des
places disponibles.

Tarif de cette formation de gestionnaire de paie :

formation gratuite et rémunérée pour les jeunes dans le
cadre  d'un contrat  d'apprentissage  ou de
professionnalisation. Contribution aux frais de formation
par les entreprises.

Obijectifs

La licence professionnelle Comptabilité et paie en
alternance a pour objectif de former desgestionnaires
de paie capables d'établir et de gérer les paies et les
charges sociales et fiscales, d'utiliser les principaux
logiciels de paie et de gestion des

Lieu(x) : Centre Cnam d'Amiens

ressources humaines et d'étre en mesure de pouvoir
éclairer les décideurs sur les difficultés concernant la
paie.

COMPETENCES ET DEBOUCHES

Compétences

Compétences attestées de la formation de
gestionnaire paie

« connaissances en droit du travail et droit social,

« analyser les lois, les décrets et les conventions
collectives et leurs impacts sur la gestion de la paie,

« développer le sens de la veille sociale, juridique et
économique,

« étre un interlocuteur reconnu en matiére de législation
sociale et assurer les relations avec les organismes
sociaux et fiscaux,

« étre capable d’établir et de gérer les paies et les charges
sociales et fiscales,

« étre capable d'utiliser les principaux logiciels de paie et
de gestion des ressources humaines,

« connaitre la diversité des contrats de travail, leurs
spécificités,

« maitriser la comptabilité des charges de personnel,

« étre en mesure de pouvoir éclairer les décideurs sur les
difficultés concernant la paie,

« savoir présenter un tableau de bord du social.

Métiers visés

« responsable paie et gestion du social,

« Gestionnaire de paie

« Chargé de la paie

« Collaborateur comptable ou social en cabinet d’expertise
comptable,

« Assistant des ressources humaines, assistant paie

INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES

Organisation

Formation de gestionnaire paie - Dipléme de I'Intec en
alternance

Durée : 1 an (480 heures de cours)

Rythme de l’alternance : 1 semaine et demie en centre
et 15 jours en entreprise.

Période de formation : de septembre 2026 a juillet 2027
CFA partenaire : CFA Cnam Hauts-de-France

© Je candidate

\
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40107/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/vae-validation-des-acquis-experience/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/institut-national-des-techniques-economiques-et-comptables-intec/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/alternance-apprentissage-contrat-professionnalisation/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/cfa-amiens-lille-valenciennes/
https://lecnam.ymag.cloud/index.php/preinscription/

PROGRAMME

Contenu de la formation Méthodes
Tronc commun pédagogiques:
Pdle comptabilité et gestion USTEO6 10 ects Pédagogie  qui  combine  des

enseignements académiques et des
pédagogies  actives s'appuyant sur
'expérience en entreprise et le
développement des compétences.
Péle systeme d'information USTEO09 8 ects Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

Péle juridique et social USTEO7 10 ects

Péle ressources humaines USTEO08 5 ects

Péle communication USTEOA 7 ects
Projet tuteuré UATEO05 10 ects

Stage ou activité professionnelle UATEO06 7 ects

Modalités d'évaluation:

Chaque unité (UE, UA) fait I'objet d'une
évaluation organisée en accord avec
I'Etablissement public (certificateur)
dans le cadre d'un reglement national
des examens.

+d'info sur le programme des cours

Pdle comptabilité et gestion
Réglementation et tenue des comptes
Gestion financiéere et budgétaire
Programme de spécialité

Péle juridique et social

Fondamentaux du droit des affaires | ‘ )

Aspects individuels du droit du travail i '
Programme de spécialité PAIE

Péle ressources humaines
L’économie du travail et théorie des RH
L’organisation et la gestion des RH |

Pdle systeme d’information Un référent Cnam est dédié a
Programme de spécialité S| PAIE 'accompagnement de toute

Informatique et Internet p ?1 Pa s:]ndlni rg : ; nCsci)Enut 2tcif(3enzq e

N . hdf_handicap@lecnam.net
Pdle communication

Communication professionnelle

; Mentions officielles
Anglais

Dipléme : Licence professionnelle
Droit, économie, gestion mention
métiers de la gestion et de la
comptabilité : comptabilité et paie
. | L Inscrit au RNCP : Code RNCP40107
Candidatures / Inscriptions Certificateur : CONSERVATOIRE

. ] . . . . NATIONAL DES ARTS ET METIERS
Formation accessible en alternance (apprentissage ou contrat pro.) eten formation continue (salariés, demandeurs Date de début des parcours

d'emploi...) certifiants : 01/01/2025

Date d’échéance de I'enregistrement
[=]
O Je candidate ¢,
[=

:31/12/2029
> +d'info sur les modalités d'inscriptions | financer votre formation au Cnam : nous contacter

Projet tutoré fondé sur la mission en entreprise

Plus d'info sur les blocs de
compétences et débouchés métiers :
Code RNCP40107 - nous consulter.

Cette offre de formation
est éligible &

MON
COMPTE

FORMATION https:/www.cnam-hauts-de-
mencompteformat ? france.fr/chiffres-et-indicateurs/
PG

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'étre modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.

Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cham-hauts-de-france.fr

Le Cnam Hauts-de-France - Numéro de déclaration d'activité 22800077680 - édition du 23/10/2026


https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=5409
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=5410
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=5411
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=5412
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=5413
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nua.php?id=936
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nua.php?id=937
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/poursuites-detudes-en-alternance-au-cnam-hauts-de-france/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/formation-continue-en-journee/
https://lecnam.ymag.cloud/index.php/preinscription/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/modalites-dinscriptions/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/financer-votre-formation/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/le-cpf/
mailto:hdf_handicap@lecnam.net
https://certificationprofessionnelle.fr/recherche/rncp/40107
https://certificationprofessionnelle.fr/recherche/rncp/40107
http://www.cnam-hauts-de-france.fr/chiffres-et-indicateurs/
mailto:hdf_contact@lecnam.net
https://www.cnam-hauts-de-france.fr

	Méthodes pédagogiques:
	Modalités d'évaluation:

