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Hauts-de-France

Formation

Licence professionnelle Sciences humaines et sociales mention
intervention sociale : insertion et réinsertion sociale et
professionnelle Parcours Insertion sociale et professionnelle

Niveau(x) d'entrée : BAC+2
Niveau(x) de sortie : BAC+3
Code RNCP (consultez la fiche en cliquant ici) : 40066

(HARLV.9 - 60 crédits

PRESENTATION

Public / conditions d'acces

La Licence professionnelle est ouverte aux :

o Titulaires d'un bac + 2
e Bénéficiaires d'une expérience professionnelle
significative pour valider les acquis (VAPP)

Validation des études supérieures (VES) :

Les candidats possédant l'un des diplémes suivants :
Assistant de service social, Educateur spécialisé ou
Educateur technique spécialisé, sont dispensés de
AST107, CCE105 et une UE au choix : TRS102 ou
TRS103.

Validation de la Licence :

Pour s'inscrire a la licence et valider le dipléme complet,
vous devrez déposer un dossier de candidature au
secrétariat pédagogique et remplir les conditions d'acces
et les prérequis.

Evolution des

diplomés

professionnelle

Les derniéres informations sur I'évolution professionnelle
des diplomés :

« Fiche synthétique au format PDF

Objectifs

« lIdentifier les politiques, les dispositifs et acteurs de
l'insertion

Comprendre les formes d'exclusion et les
dynamiques de socialisation des populations en
difficulté

Construire et finaliser un plan local d'insertion
Animer et gérer des projets d'insertion

Lieu(x) : Non proposé en présentiel au Cnam HdF, nous contacter

COMPETENCES ET DEBOUCHES

Compétences
Le Métier :

* Un poste d'interface entre des fonctions de direction
et d'accompagnement dans linsertion sociale et
professionnelle

Un réle d'accompagnement de projets et d'animation
de partenariats

Exercé dans une variété de structures : les maisons
de I'emploi, les missions locales, les associations et
institutions artistiques et culturelles, centres sociaux,
PLIE, structures du logement social de l'accueil
d'urgence, organisations humanitaires et caritatives,
les  associations intermédiaires,  entreprises
d'insertion, Centre d'Accueil pour Demandeurs
d'Asile, CHRS, ESAT, foyers d'aide sociale a
I'enfance, établissements de protection judiciaire de
la jeunesse, collectivités territoriales...

Les perspectives professionnelles :

Conseiller.ere en insertion

Chargé.e de développement local
Coordonnateur/trice social-emploi-formation
Chargé.e de mission insertion

Chargé.e de projet socio-culturel
Coordinateur/trice socioculturel.le

INFORMATIONS PRATIQUES

Chaque enseignant détermine les modalités d'évaluation
pour l'unité d'enseignement (UE) dont il est responsable.
Ainsi, chaque UE fait l'objet d'une validation selon des
modalités qui lui sont propres.

Pour I'ensemble des UE de la licence professionnelle, la
validation est basée sur le contrdle continu, la présence
ou la participation aux cours ainsi que des travaux a
rendre au cours du semestre ou de I'année : dossier écrit

a préparer a partir d'observations et d'entretiens de
professionnels et d'institutions dans le champ de
l'insertion (professionnelle, sociale et culturelle) ; enquéte
collective ou individuelle a réaliser sur le terrain, exposé
oral individuel ou collectif, élaboration de comptes rendus;
analyses de situations, études de cas, constructions de
grille d'analyses, rapports écrits.
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40066/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/vae-validation-des-acquis-experience/
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/LP11001.pdf

PROGRAMME

Contenu de la formation Méthodes
Tronc commun pédagogiques:
Les dispositifs d'insertion et leurs acteurs TRS102 4 ects Pédagogie qui combine des

enseignements académiques et des
pédagogies  actives s'appuyant sur
'expérience en entreprise et le
développement des compétences.
Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle CCE105 4 ects Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

Publics en difficulté et intervention sociale TRS103 4 ects

Sociodynamique des organisations et stratégies d'acteur AST107 4 ects

Méthodologie de construction du mémoire CCE113 4 ects

Anglais professionnel ANG320 6 ects

Marchés du travail et territoires de I'emploi 4 ects e 2 .

P AR Modalités d'évaluation:

Politiques et actions locales d'insertion professionnelle AST118 4 ects " . .
Chaque unité (UE, UA) fait I'objet d'une

Cadre environnemental et institutionnel du projet d'insertion professionnelle TRS104 6 ects évaluation organisée en accord avec
I'Etablissement public (certificateur)

Conduite de projets collectifs en insertion professionnelle TRS107 6 ects dans le cadre d'un réglement national

. . T . des examens.
Conduite de projet en situation professionnelle UASO08 11 ects

o)

Un référent Cnam est dédié a
I'accompagnement de toute
personne en situation de
handicap. Contactez :
hdf_handicap@lecnam.net

Mentions officielles

Diplome : Licence professionnelle
Droit, économie, gestion mention
logistique et pilotage des flux parcours
Responsable d'unité opérationnelle
logistique

Inscrit au RNCP : Code RNCP40066
Certificateur : CONSERVATOIRE
NATIONAL DES ARTS ET METIERS
Date d’échéance de I’enregistrement
:31/12/2029

Plus d'info sur les blocs de
compétences et débouchés métiers :
Code RNCP40066 - nous consulter.

https://www.cnam-hauts-de-
france.fr/chiffres-et-indicateurs/

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'étre modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.

Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cham-hauts-de-france.fr
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