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Formation

Master Sciences humaines et sociales mention Psychologie
Parcours Psychologie de l'orientation et du conseil

Niveau(x) d'entrée : BAC+3

Niveau(x) de sortie : BAC+5

Code RNCP (consultez la fiche en cliquant ici) : 32277

Lieu(x) : Non proposé en présentiel au Cnam HdF, nous contacter pour possibilité de
formation a distance et hybride

LA EOIPT.N - 120 crédits

PRESENTATION

Public / conditions d'accés

Formation sous candidature : Dossier + entretien
Prérequis pour candidater

e Accés Master 1 : Titulaire d'une licence en
Psychologie

e Accés Master 2 : Titulaire d'une licence en
Psychologie et d'un niveau Bac+4 en psychologie
(quelle que soit la spécialité)

Evolution  professionnelle  des
diplomés

Les derniéres informations sur I'évolution professionnelle
des diplomés :

o Fiche synthétique au format PDF

Objectifs

Former des psychologues praticiens de [I'orientation
scolaire et professionnelle. L'objectif de la formation est
l'acquisition des savoirs fondamentaux permettant une
bonne compréhension des processus psychologiques,
sociologiques et socio-économiques impliquées dans
I'orientation tout au long de la vie.

A lissue de la formation, avoir acquis une bonne maitrise
de la relation de conseil, des méthodes d'évaluation et
d'accompagnement, étre capable de choisir avec
pertinence les outils et méthodes adaptés aux situations
et publics rencontrés, éventuellement de les améliorer, et
d'étre capable d'intégrer leur pratique dans le cadre
éthique et déontologique des psychologues.

COMPETENCES ET DEBOUCHES

Compétences
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Mobiliser et développer I'ensemble des moyens,
ressources et relations nécessaires a la réalisation
de bilans de compétences, a linsertion
professionnelles, & l'orientation vers la formation et
I'emploi

Conseiller des personnes, des groupes, des
institutions en matiére d'orientation scolaire et
professionnelle

Utiliser, améliorer et expertiser des méthodes utiles
pour la fonction d'orientation, notamment
dinformation, en mettant en oeuvre des
méthodologies pertinentes, tout en en veillant a la
dimension éthique de son action et en respectant le
code de déontologie de la profession

Utiliser  avec pertinence les  tests et
questionnaires psychologiques

Mener des entretiens d'accompagnement et
construire des dispositifs d'intervention

Analyser le travail, construire des référentiels de
compétences et développer de lingénierie des
parcours professionnels

Connaitre les institutions, reglements et dispositifs
qui participent a [l'organisation de la relation
formation/emploi/certification et tenir ses
connaissances a jour

Coordonner des réseaux et des équipes
institutionnels ou inter institutionnels

INFORMATIONS PRATIQUES

Examens écrits, oraux, dossier, mémoire.



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32277/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/vae-validation-des-acquis-experience/
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/MR14002.pdf

PROGRAMME

Contenu de la formation Méthodes
Tronc commun pédagogiques:
Parcours M1 Pédagogie qui combine des
Théorie de l'orientation et du conseil PRT100 6 ects enseignements académiques et des
pédagogies  actives s'appuyant sur
Travail, activité d'orientation et développement des métiers PRT101 4 ects 'expérience en entreprise et le

développement des compétences.
Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

Méthodologie de la recherche en orientation PRT111 6 ects
Egalité et orientation PRT114 5 ects
Conseil, intervention, entretien et groupe PRT104 4 ects
Connaissances et usages des ressources documentaires en orientation PRT105 2 ects

Modalités d'évaluation:

Parcours Une UE a choisir parmi :
Chaque unité (UE, UA) fait I'objet d'une

Anglais général pour débutants ANG100 6 ects -
évaluation organisée en accord avec
Anglais professionnel ANG330 6 ects I'Etablissement public (certificateur)
dans le cadre d'un reglement national
Russe en parcours d'apprentissage personnalisé RUS200 6 ects des examens.

Initiation a la langue et culture arabe, parcours collectif ARA100 6 ects

Francais langue étrangere : parcours collectif FLE100 6 ects

Frangais langue étrangere: parcours personnalisé d'apprentissage FLE200 6 ects
Méthodes et outils d'évaluation PRT115 5 ects L
|

Transitions dans les parcours scolaires et professionnels PRT112 5 ects

Ecole travail santé et Bien étre PRT113 5 ects

Mémoire de recherche UAOP1E 8 ects

Rapport expérience ou mémoire professionnel UAOP1F 4 ects Un référent Gnam est dédié a

I'accompagnement de toute
personne en situation de

Cadres théoriques en orientation et accompagnement professionnel tout au long de la vie PRT220 8 ects handicap. Contactez :

hdf_handicap@lecnam.net

Parcours M2

L'évaluation des personnes PRT221 6 ects

Parcours Une UE a choisir parmi

Recherches et méthodologie en psychologie du travail et de I'orientation PRT257 4 ects
Les psychologues de I'éducation nationale PRT258 4 ects
Analyse socioéconomique des politiques de formation et d'emploi, et de la relation formationfl=T=y >t 4 ects
emploi

Pratiques de bilans d'orientation PRT222 4 ects
Counseling individuel et collectif 1 PRT255 4 ects
Validation des acquis et développement de I'expérience PRT259 4 ects
Counseling individuel et collectif niveau 2 PRT256 6 ects

Conférence de professionnels L' orientation selon les publics PRT226 4 ects

Suivi de stage et mémoire masters de psychologie UAOP1G 16 ects

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'étre modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.

Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cnam-hauts-de-france.fr
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https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=1790
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=1791
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=1796
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