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Titre RNCP Niveau 5 Entrepreneur de petite entreprise

Niveau(x) d'entrée : BAC
Niveau(x) de sortie : BAC+2
Code RNCP (consultez la fiche en cliquant ici) : 39745

(e \EILI N - 0 crédits

Modalité(s):

Cette formation est proposée :

« en package

PRESENTATION

Public / conditions d'acces

Prérequis :

Le public pris en compte aura un niveau de
connaissances générales correspondant a un niveau 4 ou
expérience professionnelle. L'expérience professionnelle
et l'existence méme d'un projet entrepreneurial
constitueront des criteres importants d'acces a la
formation.

L'admission pour les candidats ayant un niveau 3 (infra-
bac) sera précédée de la rédaction d'un dossier de
candidature spécifique et d'une soutenance devant un jury
d'admission.

Evolution des

diplomés

professionnelle

Les derniéres informations sur I'évolution professionnelle
des diplomés :

o Fiche synthétique au format PDF

Obijectifs

Le parcours de formation menant au Titre Entrepreneur
de petite entreprise vise a permettre a des porteurs de
projet - de développement, création ou reprise d'entreprise
- de conduire leur projet et d'étre en capacité d'assurer
une fonction structurante dans [I'entreprise comme
dirigeant ou comme personnel d'encadrement. Son
originalité est de conjuguer apports de connaissances et
mise en application effective dans le cadre du projet.

Au cours de son parcours de formation, la personne va
acquérir :

e des méthodes de management de son projet et de
management des ressources nécessaires,

e les connaissances essentielles que requiert la
réalisation concrete de son projet entrepreneurial.

COMPETENCES ET DEBOUCHES

Compétences

Lieu(x) : Centre Cnam de Lille

Identifier les principes de recherche et veille stratégique
sur les secteurs et activités économiques (internet,
branche, syndicat, organismes publics, ...).

Choisir un systéeme de protection informationnelle d'un
projet/entreprise.

Identifier les principes juridiques et réglementaires des
politiques de brevet, du droit international d'auteur...
Situer les organismes compétents agréés en la matiere.
Analyser les risques.
Maitriser les principes et
opérationnelle de projet.
Formaliser les composantes de la structure d'un budget.
Choisir et situer les formes juridiques d'activité, des
procédures de recours et de gestion des litiges.

Choisir les formes de contrats les mieux adaptés.
Maitriser les phases de conduite opérationnelle de projet
Formaliser les phases et critéres d'une étude de marché.
Choisir les méthodes de gestion, des principes de création
de la valeur.

Identifier les dimensions culturelles et sectorielles d'un
projet d'activité.

Créer de la valeur.

Identifier les moyens d'organisation interne centrés sur le
besoin du client et non sur le produit.

Expliquer et situer les principes de rentabilité absolue et
relative d'un projet.
Connaitre les outils de
appliquée a un projet.
Formaliser les principes d'audit et d'évaluation de projet.
Positionner un nouveau projet en cohérence avec la
stratégie globale de I'entreprise.

Identifier les principes de I'analyse stratégique.
Positionner un produit/marché/clients a partir des
principes de I'analyse matricielle.

Choisir des priorités de communication autour du projet.
Appliquer les principes de base en management des
ressources humaines et en droit du travail.

Maitriser les processus et outils de décision.

Choisir une des formes de coordination d'activité et de
management.

Choisir son style de management en fonction.

Estimer les liens entre les réglementations, les activités
économiques et leurs conséquences en cas de non-
respect.

Situer et expliquer le réle des acteurs et prescripteurs
dans les institutions et organisations.

Repérer les modes de fonctionnement
interpersonnels.Choisir une stratégie organisationnelle : le
client au coeur de I'organisation de I'entreprise

les phases de conduite

la comptabilit¢ analytique

INFORMATIONS PRATIQUES

Sous forme de contréle continu dans les 8
unités composant le Titre. Le Titre est obtenu si :
- pas plus d'une appréciation "insuffisante" aux 7
modules théoriques choisis parmi 20
- et si pas d'appréciation "insuffisante” au module US
174 LMN

INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES

Pour CREER, REPRENDRE ou DEVELOPPER une
petite entreprise

Formation organisée en partenariat avec

. la Chambre des Métiers et de I'Artisanat

. dans le cadre d'ARDAN (CCl Hauts-de-France)
. CARREFOUR

€ comauTs-DE-FRANCE

ARDAN

Carrefour

Organisation

Lieu(x) de formation : centre de Lille et Intra-formation
Durée : 1 an (nb d'heures : nous consulter)

Rythme de la formation : nous consulter

Début : nc

Modalités et délais d’accés : voir les modalités
d'inscription ; jusqu'au début de la formation.

Tarifs : nous contacter, voir les tarifs applicables

je candidate b

> + dlinfo sur les possibilités de financement d'une
formation
* «ouverture sous réserve dun nombre suffisant
d’inscrits»
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/39745/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/vae-validation-des-acquis-experience/
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/CPN4500.pdf
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/modalites-dinscriptions/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/tarifs/
https://lecnam.ymag.cloud/index.php/preinscription/
http://www.cnam-hauts-de-france.fr/financer-votre-formation/

PROGRAMME

Contenu de la formation Méthodes
Tronc commun pédagogiques:

Pédagogie qui combine des
enseignements académiques et des
pédagogies  actives s'appuyant sur
'expérience en entreprise et le
développement des compétences.
Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

AGIR Créateur USs174L 0 ects

AGIR Développeur US174M 0 ects

AGIR Repreneur US174N 0 ects

Modalités d'évaluation:

GRH Management US174A 2ects Chaque unité (UE, UA) fait l'objet d'une
évaluation organisée en accord avec
I'Etablissement public (certificateur)
dans le cadre d'un reglement national
des examens.

Management de projet USs174C 2 ects

Parcours 5 modules au choix parmi les modules "Repéres disciplinaires” :

Commercial US1742 0 ects
Comptabilité finance Us1743 0 ects
Développement personnel, communication interpersonnelle US1744 0 ects
Droit des affaires US1745 0 ects ‘ '9

Droit des sociétés US1746 0 ects

Gestion Us1747 0 ects

Gestion analyse de la rentabilité US1748 0 ects

GRH Droit du travail US1749 0 ects 1

Un référent Cnam est dédié a
I'accompagnement de toute
personne en situation de
handicap. Contactez :
hdf_handicap@lecnam.net

Intelligence économique US174B 0 ects

Management de proximité US174D 0 ects

Marketing Communication US174E 0 ects

Stratégie d'entreprise US174F 0 ects Mentions officielles
Responsabilité sociétale de I'entreprise US174G 0 ects Dipléme : Titre RNCP Niveau 5

| ) Entrepreneur de petite entreprise
nnovation US174H 0 ects Inscrit RNCP : (Code RNCP39745)

Certificateur : CONSERVATOIRE

Systémes d'information des organisations US174J 0 ects
NATIONAL DES ARTS ET METIERS

Comment savoir si mon projet s'inscrit dans I'économie sociale et solidaire ? US174P 0 ects Date d'échéance de I'enregistrement
: 31/10/2029

Comment réaliser I'équilibre économique dans une activité relevant de I'économie sociale efMUiSFZTe) 0 ects

solidaire (ESS) ? Plus d'info sur les blocs de

Comment faire du WEB un outil de valorisation de mon produit, de mon service, de mon entrepriselSEs 211 0 ects compétences et débouchés métiers :
Code RNCP39745) - nous consulter.

Management des transitions US174S 0 ects

https://www.cnam-hauts-de-
france.fr/chiffres-et-indicateurs/

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'étre modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.

Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cnam-hauts-de-france.fr
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https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2201
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2202
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2203
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2192
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2194
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2184
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2185
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2186
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2187
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2188
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2189
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2190
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2191
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2193
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2195
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2196
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2197
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=2198
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