
PRÉSENTATION

Public / conditions d'accès

Prérequis :
- aux titulaires de Licence ou Master 1 Droit, Sciences
Politiques, diplômes des Écoles de police, de
gendarmerie, de la magistrature, de l'administration
pénitentiaire, ou équivalent
-aux professionnels de la sécurité et du droit (avocats,
officiers de police et de gendarmerie, officiers des
armées, magistrats, journalistes) souhaitant un
complément de formation spécialisé.
Format :  DISTANCIEL
L'Accès en M1 et M2 est possible sur dossier de
candidature. L'accès en M2 s'effectue généralement
après avoir validé le parcours de M1 du Cnam ou un
parcours de M1 d'un domaine de spécialité
correspondant, quel que soit le mode de validation. La
gestion nationale des diplômes (Licences et Master)
et certificats est assurée par le Cnam Bretagne
Le master mention criminologie ne confère pas de statut
étudiant mais celui d'auditeur CNAM.
Le dossier de candidature pourra être demandé par
courriel l'adresse suivante :  psdr3c@lecnam.net et être
renvoyé à la même adresse (ouverture des inscriptions en
avril de chaque année- Les décisions sont communiquées
fin juillet)
 

Évolution professionnelle des
diplômés

Les dernières informations sur l'évolution professionnelle
des diplômés :

Fiche synthétique au format PDF

Objectifs

Assurer la meilleure formation possible aux acteurs de la
lutte contre la criminalité et le terrorisme, de la défense
des victimes, des analystes du renseignement, des
journalistes, ...

COMPÉTENCES ET DÉBOUCHÉS

Compétences

Le Master Criminologie (Renseignement, Prévention de
la  Radicalisation, Antiterrorisme, Cybercriminalité, ...)  est
une formation pluridisciplinaire (sciences criminelles, droit,
droit pénal, gestion, probabilités) permettant d'acquérir
une large variété de compétences dans les domaines de
la criminologie, et notamment:

Comprendre les mécanismes de la délinquance et
de la criminalité et du passage à l'acte,
Trouver les moyens de prévenir et de lutter
efficacement contre ces phénomènes,
Chercher des moyens efficaces de réinsérer et
resocialiser les délinquants et les criminels,
Participer à des groupes de travail, des recherche-
actions afin de capitaliser, de mutualiser des
connaissances et les pratiques,
Intégrer ou de créer des réseaux de partenaires,
développer des actions partenariales, veiller à leur
mise en oeuvre, évaluer leur pertinence dans le but
de rendre effective la prise en charge globale et
intégrée des populations concernées,
Élaborer et analyser des politiques pénales,
Collecter et analyser des renseignements dans le
cadre de missions régaliennes ou industrielles
(sécurité d'entreprise)
Évaluer les besoins afin d'élaborer des plans
d'intervention et de lutte contre la criminalité
(organisée, col blanc, informatique, etc)
Recueillir des données, d'élaborer et traiter des
statistiques, de rédiger des rapports d'analyse,
construire des instrumentations scientifiques,
Assurer le suivi des condamnés et de vérifier s'ils
respectent les conditions qui leur ont été imposées,
Maîtriser et connaitre les organismes publics et
communautaires qui oeuvrent dans le domaine de la
justice pénale ou qui peuvent venir en aide aux
contrevenants et aux victimes,
Etudier le comportement criminel et les enjeux
associés à la victimisation,
Mettre sur pied des programmes de prévention, de
dissuasion et de sanction adaptés,

Mener des entretiens individuels visant à évaluer la
situation globale de la personne dans le but de 
proposer des réponses appropriées, des modalités
de suivi et/ou des orientations vers d'autres
spécialistes ou partenaires.
Rendre compte des activités d'une structure et
proposer des diagnostics organisationnels
Répondre aux demandes diverses des autorités de
tutelle, des financeurs, des partenaires,
D'évaluer l'activité d'un service (pénal, juridique, de
lutte contre la criminalité) et permettre de contribuer
à son évolution,
D'étudier de façon permanente et actualiser leurs
connaissances en matière de droit, de criminologie
et de sciences humaines afin de prendre en compte
et d 'intégrer les bonnes pratiques disponibles dans
les services concernés,
S'adapter aux évolutions de l'environnement
juridique et social et répondre au mieux aux attentes
des usagers et d'adapter et de mettre à profit leurs
connaissances et compétences juridiques et
sociales dans une visée prospective afin de
participer à l'évolution des dispositifs législatifs et
réglementaires dans les cadres national et européen
De réaliser des choix technologiques et de participer
à la conception innovante d'outils et méthodes
préventifs (modèles prédictifs)

INFORMATIONS PRATIQUES

Validation par contrôle continu ou examen pour chaque
UE sans compensation.

Master Droit, économie et gestion mention criminologie Parcours
Expertise criminologique (Sécurité, Défense, Renseignement).

MR12801A  - 120 crédits Niveau(x) d'entrée : BAC+3
Niveau(x) de sortie : BAC+5
Code RNCP (consultez la fiche en cliquant ici) :  37551
Lieu(x) : Non proposé en présentiel au Cnam HdF, nous contacter pour possibilité de
formation à distance et hybride
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37551/
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/vae-validation-des-acquis-experience/
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/MR12801.pdf


Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au  
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cnam-hauts-de-france.fr

PROGRAMME

Contenu de la formation

Tronc commun

Parcours £M1

Introduction générale à la Criminologie CRM201 6 ects

Méthodologie et initiation à la recherche en criminologie CRM202 6 ects

Statistique et victimation CRM203 6 ects

Auteurs et victimes CRM204 6 ects

Territoires et cartographie CRM205 6 ects

Réponses pénales (police, justice, pénitentiaire) CRM206 6 ects

Anglais professionnel ANG330 6 ects

Rapport d'expérience professionnelle UAIP01 18 ects

Parcours £M2

Violences urbaines CRM207 6 ects

Criminalité organisée CRM208 6 ects

Fraude, corruption, blanchiment CRM209 6 ects

Cybercriminalités, Cybersécurité et Cyberdéfense (C3) CRM210 6 ects

Criminalistique CRM211 6 ects

Globalisation criminelle CRM212 6 ects

OSINT Criminologique CRM213 6 ects

Mémoire UAIP02 18 ects

Méthodes
pédagogiques:

Pédagogie qui combine des
enseignements académiques et des
pédagogies actives s'appuyant sur
l'expérience en entreprise et le
développement des compétences.
Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

Modalités d'évaluation:

Chaque unité (UE, UA) fait l'objet d'une
évaluation organisée en accord avec
l'Etablissement public (certificateur)
dans le cadre d'un règlement national
des examens.

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'être modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.

0800 719 720
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https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=947
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=948
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=949
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=950
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=951
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=952
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=5457
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nua.php?id=654
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=953
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=954
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=955
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=956
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=957
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=958
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nue.php?id=959
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/nua.php?id=655
mailto:hdf_handicap@lecnam.net
mailto:hdf_contact@lecnam.net
https://www.cnam-hauts-de-france.fr
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