
PRÉSENTATION

Public / conditions d'accès

Certificat ouvert aux personnes en responsabilité dans
une politique publique territoriale au sein d'une commune,
d'une intercommunalité, d'un syndicat, d'un département,
d'une région.
Certificat ouvert aux salariés d'entreprises et
d'associations engagées sur des projets de transition et
d'aménagement : plan climat-air-énergie, énergies
citoyennes, mobilité, projet alimentaire territorial, contrat
d'objectif territorial, urbanisme, aménagement, paysage,
logement et action sociale, jeunesse et éducation,
développement durable et RSE, etc.

Objectifs

Former des professionnels en capacité de piloter et
d'animer des dynamiques collectives, plurielles,
transversales, systémiques pour répondre aux différents
territoires qui visent des transformations écologiques et
sociétales profondes et créent pour cela de nouvelles
missions au sein des collectivités et des organisations
pour faire des transitions un enjeu commun.

COMPÉTENCES ET DÉBOUCHÉS

Compétences

Analyser la structure d'une organisation
(territoire/entreprise) et son environnement (acteurs
internes et externes, organisation des services et
des activités...) pour proposer un diagnostic sur la
faisabilité d'un projet de transitions écologiques et
sociétales.
Animer ou coanimer la co-construction et la
réalisation d'un projet de transitions écologiques et
sociétales d'une organisation

Piloter tout ou partie d'un projet de transitions
écologiques et sociétales d'une organisation
(territoire/entreprise) afin de transformer les
pratiques et les usages (mobilité, énergie,
alimentation, habitat...) et créer de l'innovation
sociale territoriale (gouvernance partagée,
implication citoyenne, travail en transversalité entre
organisation et entre services)

Certificat de spécialisation Piloter et animer les transitions
écologiques et sociétales et les coopérations
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Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au  
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cnam-hauts-de-france.fr

PROGRAMME

Contenu de la formation

Tronc commun

Piloter et animer les transitions écologiques et sociétales et les coopérations USIP30 10 ects

Méthodes
pédagogiques:

Pédagogie qui combine des
enseignements académiques et des
pédagogies actives s'appuyant sur
l'expérience en entreprise et le
développement des compétences.
Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

Modalités d'évaluation:

Chaque unité (UE, UA) fait l'objet d'une
évaluation organisée en accord avec
l'Etablissement public (certificateur)
dans le cadre d'un règlement national
des examens.

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'être modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.
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