
PRÉSENTATION

Public / conditions d'accès

Toute personne exerçant une fonction
d'accompagnement de tutorat, ou d'encadrement
d'adultes dans le cadre de dispositifs de réinsertion
ou de mobilité professionnelle.
Tout personne accompagnant, de manière
occasionnelle ou régulière, des personnes en
situation de transition et/ou de transformation
(réorientation professionnelle, crise identitaire,
évolution de vie).
Toute personne qui souhaite accompagner les
personnes en questionnement sur leur orientation
dans leur parcours de vie.

 

Objectifs

Analyser les contraintes et les ressources qui
conditionnent un projet de transition professionnelle.
Mobiliser les cadres institutionnels et réglementaires
des parcours de formation et de transition.
Accompagner l'émergence et la communication de
l'expérience.
Mettre en oeuvre un accompagnement individuel
et/ou collectif de parcours de transition
professionnelle.
Analyser les effets de sa posture d'accompagnateur
sur les individus et les groupes.
Réintroduire du mouvement et relier les
composantes sensibles, motrices, imaginatives et
symboliques de l'expérience lorsqu'une personne se
sent bloquée dans sa réflexion.
Faciliter la prise de décision et l'autonomie.

COMPÉTENCES ET DÉBOUCHÉS

Compétences

Être en mesure d'accompagner les personnes dans
leurs parcours de formation et de transition. 

Mettre en place des outils et des pratiques afin
d'anticiper et de soutenir les transformations induites
par ces parcours de transition.   

INFORMATIONS PRATIQUES

Production écrite ou filmée mettant en questionnement la
pratique d'accompagnement des personnes en contexte
de transition. Un oral de présentation suivi d'un échange
avec l'intervenant clôture les séances.

Certificat de compétence Accompagner les personnes dans leur
parcours de formation et de transition professionnelle

CC16900A  - 18 crédits Niveau(x) d'entrée : Aucun niveau requis
Niveau(x) de sortie : Aucun niveau spécifique
Lieu(x) : Non proposé en présentiel au Cnam HdF, nous contacter pour possibilité de
formation à distance et hybride
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https://www.cnam-hauts-de-france.fr/vae-validation-des-acquis-experience/


Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au  
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cnam-hauts-de-france.fr

PROGRAMME

Contenu de la formation

Tronc commun

Analyser les cadres institutionnels et règlementaires de la conception de parcours FAD132 6 ects

Explorer son parcours en vue d'accompagner les transformations identitaires, relationnelles,
professionnelles

FAD108 6 ects

Accompagner le parcours de formation et de transition professionnelle FAD130 6 ects

Méthodes
pédagogiques:

Pédagogie qui combine des
enseignements académiques et des
pédagogies actives s'appuyant sur
l'expérience en entreprise et le
développement des compétences.
Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

Modalités d'évaluation:

Chaque unité (UE, UA) fait l'objet d'une
évaluation organisée en accord avec
l'Etablissement public (certificateur)
dans le cadre d'un règlement national
des examens.

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'être modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.

0800 719 720
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