
PRÉSENTATION

Public / conditions d'accès

Pas de prérequis spécifique pour la formation.

Objectifs

Comprendre les transformations induites par la loi de
2018 sur le financement des parcours et des actions de
formation. Accompagner le développement de
compétences individuels et collectives en concevant des
dispositifs et des parcours.
Concevoir, mettre en oeuvre et piloter des démarches
formatives variées (action, dispositifs, parcours...)
contribuant au développement de compétences en
situation de travail.
S'entraîner à l'ingénierie de parcours multimodaux.
Élaborer des méthodologies de construction de
référentiels d'activités, de compétences et d'évaluation
d'une certification.

COMPÉTENCES ET DÉBOUCHÉS

Compétences

Réaliser le montage juridique et financier de projets et de
dispositifs en conformité avec les consignes législatives et
réglementaires en vigueur. 
Élaborer l'ingénierie d'une action de formation ou d'un
dispositif de développement de compétences depuis
l'analyse de la demande, des besoins ou des situations de
travail jusqu'à son évaluation.

INFORMATIONS PRATIQUES

Validation des quatre unités d'enseignement du certificat,
qui peuvent prendre la forme d'un dossier reflexif final
et/ou un exposé oral.

Certificat de compétence Concevoir, gérer et piloter des projets
(action, dispositifs, parcours) de formation et de certification
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Le Cnam Hauts-de-France vous informe, vous
accompagne et vous conseille.

Contactez nos conseillers formation au  
ou hdf_contact@lecnam.net

Tous nos programmes sur www.cnam-hauts-de-france.fr

PROGRAMME

Contenu de la formation

Tronc commun

Acteurs, instances et aspects juridiques et financiers de la formation FAD142 6 ects

Conception et pilotage d'une action de formation FAD118 6 ects

Développement des compétences en situation de travail FAD114 8 ects

Analyse et conception de référentiels et de certifications FAD141 6 ects

Méthodes
pédagogiques:

Pédagogie qui combine des
enseignements académiques et des
pédagogies actives s'appuyant sur
l'expérience en entreprise et le
développement des compétences.
Equipe pédagogique constituée pour
partie de professionnels.

Modalités d'évaluation:

Chaque unité (UE, UA) fait l'objet d'une
évaluation organisée en accord avec
l'Etablissement public (certificateur)
dans le cadre d'un règlement national
des examens.

Document non contractuel.
Le programme et le volume horaire de cette formation sont susceptibles d'être modifiés en fonction des évolutions du référentiel pédagogique national.
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